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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROGLIO GIOVANNI 

Indirizzo   

Telefono  0373/90286 (sede di Pandino)     0373/242433 (sede di Montodine) 

Fax   

E-mail  dirigente.roglio@icpandino.edu.it   g.roglio@icfermimontodine.edu.it   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  24/10/1976 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1° settembre 2023  Dirigente scolastico reggente presso “Ic Fermi” di Montodine 

 

Dal 1° settembre 2019 Dirigente scolastico presso “Ic Visconteo” di Pandino 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Dall’ A.S. 2014/15 Insegnante di sostegno presso Ic Mozzanica (Bg), sede di Misano di Gera 

d’Adda (Bg) 

A.S. 2012/13 e 2013/14 insegnante di sostegno presso Ic di Spirano (Bg), sede di Brignano 

Gera D’Adda (Bg) 

A.S. 2011/12  insegnante di Educazione Fisica presso “Collegio degli Angeli” di Treviglio (Bg) 

A.S. 2010/11 insegnante di sostegno presso Ic Covo (Bg), sede di Fontanella (Bg) 

A.S. 2008/09 e 2009/10 insegnante di educazione fisica e sostegno presso Ic Osio Sopra (Bg) 

A.S. 2007/08 Insegnante di sostegno presso Ic di Cologno al Serio (Bg) 

A.S. 2006/07 insegnante di educazione fisica presso “Collegio degli Angeli” di Treviglio (Bg) 

 

• Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

 Presso l’Ic di Mozzanica ho ricoperto i seguenti incarichi: responsabile di plesso scuola 

secondaria di primo grado di Misano Gera d’Adda, funzione strumentale disabilità e dsa, Rsu, 

Aspp, referente d’istituto prevenzione bullismo e cyberbullismo, membro eletto in consiglio 

d’istituto e giunta esecutiva, membro dello Staff di dirigenza, membro commissione 

autovalutazione e miglioramento. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Master II livello In “Governance della scuola dell’autonomia: ruoli organizzativi, strategici, 

tecnici”- IUL-ANP- A.A. 2020-2021 (seconda edizione) – Firenze, 19/07/2022 

Vincitore di concorso per Dirigenti scolastici Decreto direttoriale del 23 novembre 2017 –  

Master 1500 ore (60 CFU) – Università degli studi di Bergamo - "Didattica e psicopedagogia per 

gli alunni con disabilità intellettive"-A.A. 2012-2013 in data 17/05/2014 

Vincitore Concorso Docenti DDG. 82/2012 - Ambito Disciplinare 2 (ex Classe di concorso A029 

e A030)  

Vincitore Concorso Docenti DDG. 82/2012 - Posti di sostegno nella scuola secondaria di primo e 

secondo grado 

Abilitazione all’insegnamento per alunni con disabilità nella scuola secondaria di primo e 

secondo grado – Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano- A.A. 2009/2010 in data 

30/04/2010 

Abilitazione all’insegnamento Educazione fisica scuola secondaria di primo e secondo grado – 

Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano- A.A. 2007/2008 in data 20/05/2009 

Laurea in Scienze Motorie -Università Statale di Milano- A.A. 2000-2001  in data  03/10/2001 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONE 

• Capacità di scrittura  BUONE 

• Capacità di espressione orale 

 

 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 
 

 BUONE 

 

FRANCESE 

BUONE 

BUONE 

BUONE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Naturale propensione all’adattamento e all’integrazione in gruppi di lavoro di vario genere. 

Ottime capacità di ascolto e di mediazione. Buone capacità relazionali e di condivisione in 

gruppi, non necessariamente lavorativi, acquisite durante le pregresse esperienze all’interno di 

contesti scolastici, sportivi e amministrativi. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 Buone capacità organizzative e di coordinamento di gruppi di lavoro sviluppate oltre che 

nell’ambiente scolastico (referente di progetti, figura strumentale, RSU), anche nell’ambito della 

collaborazione con gruppi sportivi e piscine. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

. 

 Buone capacità nell’utilizzo delle più comuni funzionalità del pacchetto Office. 

 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

. 

 Naturale propensione al lavoro in team e alla gestione delle relazioni interpersonali. 

 

   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Differenti esperienze all’interno della progettazione scolastica: utilizzo Atelier creativo, gestione 

piattaforma educativa Edmodo all’interno del plesso scolastico, formazione sull’utilizzo di 

Scratch, formazione sull’uso della CAA. 

 

 

   

 


